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OMC mit neuer Firmierung: OpenMind Management Consulting GmbH

OMC, seit 1997 als Managementberatung mit Schwerpunkt Outplacement und Berufliche
Neuorientierung eine feste GroRe in der Berliner Personalszene, firmiert mit sofortiger Wirkung
unter OMC OpenMind Management Consulting GmbH.

Der bisherige Namensgeber, Dieter Ortleb, hatte zum Jahresbeginn 2016 seine Anteile an
Claudia Michalski abgegeben, die seitdem Hauptgesellschafterin ist und die Geschafte
gemeinsam mit Claudia A. Cordt fihrt.

,Nun ist es an der Zeit, diesen Wandel auch in unserem Firmennamen deutlich zu machen®,
erklart Claudia Michalski, ,Mit OpenMind Management Consulting verdeutlichen wir die
Kernkompetenz unseres Unternehmens: Wir 6ffnen Menschen fiir neue berufliche Aufgaben”.
OMC ist spezialisiert auf die Beratung von Fiihrungskraften in der beruflichen Neuorientierung -
von der Karriereberatung bis zum klassischen Outplacement.

,Das Besondere an OMC ist”, so Michalski weiter, ,dass hier der Mensch im Mittelpunkt steht.
Wir beraten auf besonders personliche Art, kombiniert mit der Kompetenz jahrelanger
Management- und Beratungserfahrung”. Besondere Sorgfalt legt das Unternehmen deshalb auf
Auswahl und Weiterbildung seiner Berater. Entscheidend in der Outplacement-Beratung ist
neben der fachlichen Qualifikation vor allem die Fahigkeit, den Kandidaten Zuversicht und
Perspektive zu vermitteln.

OMC berat nicht nur von Trennung betroffene oder veranderungsbereite Mitarbeiter, sondern
unterstitzt auch Unternehmen in der Verbesserung ihres Trennungsmanagements sowie bei
Eignungsdiagnostik und Potenzialanalysen, um Fehlbesetzungen moglichst zu vermeiden.

Gleichzeitig mit der neuen Firmierung wurden auch das Corporate Design und der Internet-
Auftritt von OMC verjingt. ,,Unsere neue Website drickt klar aus, wofliir OMC heute steht: Fir
eine optimale Kombination aus Erfahrung, Kompetenz und Personlichkeit”, freut sich Claudia
Michalski, ,Wir sind sehr froh, dass die jingsten Entwicklungen bei OMC positiv vom Markt
angenommen werden.”

Die OMC OpenMind Management Consulting GmbH berat Fihrungskrafte und Spezialisten in
allen Phasen der Beruflichen Neuorientierung und gehort der OutplacementGroup an, einem
deutschlandweiten Verbund langjahrig erfahrener Outplacement-Spezialisten mit rund 60
Beratern an 17 Standorten.
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