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Outplacementberater im BDU starten 2021 mit neuem Vorstand

Bonn, 9. November 2020 (bdu) — Der Fachverband Outplacementberatung im Bundesverband Deut-
scher Unternehmensberater (BDU) wird ab 1. Januar 2021 fiir zwei Jahre von einem neuen Vor-
standsteam geleitet. Zum Vorsitzenden wéhiten die Mitglieder Dr. Martin Mertes, Geschéftsfiihrer und
Partner bei von Rundstedt & Partner. Bereits seit 2007 ist der promovierte Betriebswirt fiir das Diissel-
dorfer Beratungsunternehmen tatig. Er verantwortet dort die Geschéftsbereiche Operations und Fi-
nance. Claudia Michalski, geschéftsfilhrende Gesellschafterin von OMC OpenMind Management Con-
sulting, Gibernimmt die Funktion der stellvertretenden Vorsitzenden. Die ehemalige Medienmanagerin
und Diplom-Volkswirtin begleitete zahlreiche Restrukturierungs- und Change Prozesse in der Medien-
branche, bevor sie 2016 die auf Outplacement, Change Management und Personalentwicklung spezia-
lisierte Beratungsfirma OMC aus Berlin mehrheitlich Gbernahm. Komplettiert wird das Vorstandsteam
durch Stefan Detzel, geschéftsfiihrender Gesellschafter der EL-NET Innovation, der sich bereits lang-
jahrig im BDU-Verbandsgremium engagiert. Manfred Bertschat, zuletzt stellvertretender Vorsitzender

des Fachverbandes Outplacementberatung, hatte nicht wieder kandidiert.
Hintergrund Fachverband Outplacementberatung im BDU:

1993 haben sich fiihrende deutsche Outplacementberatungen unter dem Dach des Consultingverbandes BDU
in einem eigenen Fachverband zusammengeschlossen. Die Unternehmensberatungen sind darauf speziali-
siert, Unternehmen und deren Mitarbeiter in Trennungsprozessen zu unterstiitzen. Damit leisten Out-
placementberatungen eine wichtige volks- und betriebswirtschaftliche Aufgabe. Der BDU hat fiir die Sicher-
stellung eines qualitativ hochwertigen und seridsen Beratungsprozesses die Grundsétze der Outplacementbe-
ratung (GAOPB) entwickelt. Diese bieten sowohl den Kunden und Kandidaten als auch den Outplacementbe-

ratungen selbst eine verldssliche Orientierung in allen Phasen der Dienstleistung.

Download Pressemitteilung unter: www.bdu.de/pressemitteilungen

Download .Grundsatze der Outplacementberatung”:

https.//www.bdu.de/der-bdu/unsere-fachverbaende/outplacementberatung/
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Hintergrund Dienstleistung Outplacement;

Unter Outplacement versteht man die beratende Unterstiitzung ausscheidender Flinrungskréfte und Mitarbei-
ter mit dem Ziel der beruflichen Neuorientierung. Als wichtiger Bestandteil des modernen Personalmanage-
ments kommt ein Arbeitgeber mit der Ubernahme einer entsprechenden Beratungsleistung seiner Fiirsorge-

pflicht aus dem Arbeitsverhéltnis nach.
Fur weitere Informationen wenden Sie sich bitte an:

Bundesverband Deutscher Unternehmensherater BDU e.V.
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